Na temelju €lanka 20. stavak 1. podstavak 2. Statuta HRVATSKOG PLANINARSKOG
DRUSTVA “PAPUK* od 27. rujna 2015. godine, te na temelju ¢lanka 13. i 18. Zakona
o udrugama (,Narodne novine®, br.74/14, 70/17 i 98/19) i €lanka 58. Zakona o sportu
(,Narodne novine® br.71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15, 19/16 i 98/19)
Skupstina HRVATSKOG PLANINARSKOG DRUSTVA ,PAPUK® na svojoj sjednici
odrzanoj dana 24. sijeCnja 2020. godine donosi

S TATUT
HRVATSKOG PLANINARSKOG DRUSTVA ,, PAPUK*

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv; sjediste; zastupanje; ciljevi; podrucja djelovanja sukladno
cilievima; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi; na€in osiguranja javnosti djelovanja; uvjeti i
nacin uclanjivanja, prestanak clanstva, prava, obveze i odgovornosti Clanova, stegovna
odgovornost ¢lanova i nacin vodenja popisa Clanova; tijela udruge, njihov sastav i nacin
sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlu€ivanja i trajanje mandata u tijelima
upravljanja te nacCin sazivanja skupS$tine u slucaju isteka mandata; izbor i opoziv
likvidatora; prestanak postojanja udruge; imovina te nacin stjecanja i raspolaganja
imovinom; postupak s imovinom u slu€aju prestanka udruge; nacin rijeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znacaja za HRVATSKO PLANINARSKO
DRUSTVO ,PAPUK".

Clanak 2.

Drustvo djeluje u skladu s nacelom neovisnosti, nacelom javnosti, nacelom demokratskog
ustroja, nacelom neprofitnosti i nacelom slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu,
sukladno Zakonu o udrugama.

Rad u udruzi je dobrovoljan i odvija se u skladu s nacelima iz stavka 1. ovog ¢lanka.

Il. NAZIV | SUEDISTE DRUSTVA

Clanak 3.

Naziv Drustva glasi: HRVATSKO PLANINARSKO DRUSTVO ,PAPUK* (u daljnjem tekstu:
Drustvo).

Skraceni naziv Drustva glasi: HPD ,PAPUK®.

Sjediste Drustva je u Virovitici.

Odluku o adresi i promjeni adrese sjediSta Drustva donosi IzvrSni odbor Drustva.
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Clanak 4.

Drustvo je neprofitha pravna osoba upisana u Registar udruga i Registar sportskih
djelatnosti pri nadleznom upravnom tijelu u VirovitiCko-podravskoj Zupaniji.

Radi ostvarenja svojih cilieva Drustvo se mozZe uclanjivati u saveze i druge udruge i
organizacije ako to pridonosi postizanju ciljeva te moze suradivati s drustvenim i sportskim
udrugama i zajednicama, Skolama, ustanovama, poduzeéima i drzavnim tijelima, pri Cemu
odluku o tome donosi Skupstina.

1. ZASTUPANJE
Clanak 5.

Drustvo, u okviru njegove djelatnosti, zastupa predsjednik Drustva te je ovlasteni potpisnik
u ime i za racun Drustva.

Za zastupanje Drustva, za sklapanje ugovora i poduzimanje pravnih radnji u ime i za racun
Drustva, Drustvo moZe ovlastiti dopredsjednika ili tajnika Drustva, a odluku o tome donosi
Skupstina.

Predsjednika Drustva, u slu€aju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti, zamjenjuje
dopredsjednik Drustva, a u slu€aju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti, predsjednika
DrusStva zamjenjuje tajnik.

IV. CILJEVI | PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA DJELATNOSTI
DRUSTVA

Clanak 6.
Ciljevi Drustva su:

- poticanje, razvijanje i unapredenje sportsko-planinarske rekreacije i planinarskih
aktivnosti radi zadovoljavanja potreba za o€uvanjem, odrzavanjem i poboljSanjem
psihofiziCkih sposobnosti i zdravlja ¢lanova, koristenjem slobodnog vremena za
tielesno vjezbanje i sportsko planinarske aktivnosti

- osvjeScivanje potrebe oCuvanja prirode za potrebe buducih generacija

Drustvo sukladno svojim ciljevima, a sukladno Nomenklaturi djelatnosti udruga djeluje na
podruCju sporta: sportska rekreacija (12.4) s razradom na organiziranje sportsko
rekreacijskih natjecanja i sportsko rekreativnih edukativnih projekata i programa, ostale
djelatnosti sportske rekreacije koje se odnose na bavljenje planinarenjem i vanjskim
sportsko-rekreacijskim aktivhostima, promocija sporta i zdravog nacina Zivljenja.

Nadalje Drustvo djeluje i na podru¢ju zastite okoliSa i prirode i to oCuvanju prirode,
oCuvanju posebno vrijednih prirodnih podrucja i drugih prostora.

Prema Nomenklaturi djelatnosti Hrvatskog olimpijskog odbora sport je 66. planinarstvo,
sportska grana 66.1. planinarenje.



Clanak 7.

Ciljane skupine Drustva s obzirom na clanstvo i/ili korisnike prema kojima je udruga
usmjerena su:

gradani — opca populacija.

Clanak 8.

Djelatnosti DrusStva su:

organiziranje za Cclanstvo planinarskih izleta, tura, pohoda, susreta, sletova,
ekspedicija, logorovanja, planinarskih natjecanja i drugih planinarskih drustvenih
akcija

obiljezavanje, Cuvanje i obiljezavanje planinarskih putova te obilaznica i veznih
putova

gradnja, odrzavanje, Cuvanje i skrb o planinarskim objektima

populariziranje prirodnih ljepota nase domovine, posebice nasih gora i Zivota u
njima

organiziranje edukativnih radionica, predavanja i izloZzaba radi promicanja zdravih
oblika Zivota i potrebe oCuvanja prirode te populariziranja planinarstva

propagiranje i rad na o€uvanju prirodnog okoli$a izletima i susretima

suradnja s drugim srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje

suradnja s organizacijama za zastitu kulturno-povijesnih spomenika u prirodi
suradnja sa sredstvima javnog priop¢avanja i tiskom te pracenje stru¢ne literature.

V. JAVNOST DJELOVANJA DRUSTVA

Clanak 9.

Rad Drustva je javan.
Javnost rada Drustva osigurava se:

izvjeS¢ivanjem Clanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,

javnoséu sjednica tijela Udruge, osim iznimno, kada su sjednice zatvorene za
javnost,

izradom i objavljivanjem godiSnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjeStaja o radu
Udruge,

koristenjem informacijsko-komunikacijskin  tehnologija (internetske stranice,
drustvene mreze i sli¢no),

javnim priopcavanjem,

organiziranjem posebnih dogadanja,

na druge odgovarajuce nacine.

VI. CLANSTVO U DRUSTVU

Clanak 10.

Clanom Drustva moze postati iskljugivo fizicka osoba koja je zainteresirana za rad u
Drustvu i pruzanje doprinosa ostvarivanju ciljeva Drustva te prihvaé¢a odredbe Statuta.



Clanom Drustva se postaje dragovoljnim pristupom, ispunjavanjem Pristupnice,
prihva¢anjem pravila planinarske etike i Statuta te danom uplate Clanarine.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u DrusStvo daje zakonski
zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili
skrbnik daje pisanu suglasnost, odnosno za maloljetnike do 14 godina pristupnicu
potpisuje samo roditelj, a za maloljetnike s navrSenih 14 godina roditelj daje pisanu
suglasnost za uclanjivanje. Ta suglasnost moze biti i samo u obliku jedne reCenice o
davanju suglasnosti za uclanjivanje, dodane na pristupnicu, koju zakonski zastupnik ili
skrbnik (su)potpisuje.

Izvréni odbor Drustva odreduje godisnji iznos €lanarine.

Clanstvo u Drustvu dokazuje se upisom u popis ¢lanova, &lanskom iskaznicom Hrvatskog
planinarskog saveza s ¢lanskom markicom za teku¢u godinu.

Strani drzavljani mogu biti ¢lanovi Drustva, ali ne mogu biti birani u tijela Drustva.

Clanak 11.

Svaki ¢lan Drustva upisuje se u popis ¢lanova koji vodi tajnik Drustva.

Popis Clanova vodi se elektroniCki i obvezno sadrzi podatke o osobnom imenu c¢lana,
njegovom osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja
Drustvu te datumu prestanka Clanstva u Drustvu, a moZe sadrzavati i druge podatke.

Popis ¢lanova dostupan je na uvid svim ¢lanovima DruStva te nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.

Prilikom koriStenja i raspolaganja s osobnim podacima clanova Drustvo ¢e postupati
sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka EU 2016/679.

Clanak 12.
Clan Drustva nakon plaéanja &lanarine ima pravo:

- aktivno sudjelovati u radu Drustva, davati prijedloge i sudjelovati u donoSenju
odluka

- Kkoristiti se rekvizitima i opremom u vlasnistvu Drustva

- birati i biti biran u tijela DruStva, ako ima poslovnu sposobnost

- dobivati informacije o radu Drustva

- Kkoristiti povlastice koje ima €lan Drustva

- stjecati priznanja i nagrade za svoj rad.

Malodobni ¢lanovi nemaju pravo birati niti biti birani u tijela Drustva.



Clanak 13.

Obveze i odgovornosti ¢lana Drustva su:
- baviti se planinarskim aktivnostima i obavljati povjerene zadatke

- davati prijedloge i misljenja o radu Drustva

- sudjelovati u donoSenju odluka

- redovito placati Clanarinu za teku¢u godinu

- pravovremeno davati informacije o svom zdravstvenom stanju koje su bitne za
obavljanje planinarske aktivnosti

- pridrzavati se odredbi Statuta i drugih akata drustva

- Cuvati i podizati ugled Drustva

- Cuvati materijalna dobra i imovinu drustva.

Clanak 14.

Clanstvo u Drustvu prestaje:
- prestankom postojanja Drustva

- dragovoljnim istupom

- neplacanjem Clanarine (nakon isteka kalendarske godine)
- iskljucenjem zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti
- smrcu Clana.

Clan se bri$e iz popisa ¢lanova bez posebne odluke ako do kraja kalendarske godine ne
plati Clanarinu za tekuéu godinu.
Odluku o isklju€enju ¢lana iz Drustva donosi Sud Casti.

Isklju€eni ¢lan ima pravo u roku od 15 (petnaest) dana, raCunajuci od dana dostave odluke
o iskljuenju, podnijeti zalbu Skupstini Drustva.

Skupstina je obvezna odluciti o zalbi u roku od 30 dana od dana dostave Zalbe.

Odluka Skupstine Drustva o zalbi podnijetoj u povodu iskljuenja iz ¢lanstva je konacna.
Clanovi Drustva stegovno odgovaraju za povredu svojih &lanskih duZnosti utvrdenih
Statutom ili drugim aktima.

VIl. TIJELA DRUSTVA
Clanak 15.

Tijela Drustva su:

- Skupstina

- lzvrsni odbor

- Nadzorni odbor
- Sud Casti

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

- Blagajnik



Skupstina Drustva
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Drustvom, a &ine je svi poslovno sposobni ¢lanovi
Drustva.

Clanak 17.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna sjednica SkupStine odrzava se najmanje jednom tijjekom kalendarske godine,
dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake 4 (Cetiri) godine.
Izvanredna Skupstina odrzava se po potrebi.

Sjednice Skupstine saziva predsjednik Drustva na vlastitu inicijativu.
Sjednicu Skupstine mora sazvati predsjednik Drustva ako se to zatrazi odlukom lzvrSnog
odbora ili ako to zatraZi jedna trecina ¢lanova Drustva.

Odlukom o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje i dnevni red sjednice te dan i mjesto
njena odrzavanja.

Ako sazivanje Skupstine zatrazi IzvrSni odbor ili najmanje jedna tre¢ina ¢lanova Drustva,
uz zahtjev za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloziti dnevni red sjednice.
Predsjednik saziva sjednicu prema predloZzenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne
sazove U roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva za sazivanje Skupstine, sazvat Ce je
predlagatelj, uz predloZeni dnevni red te mjesto i dan odrzavanja sjednice.

U sluCaju isteka mandata tijela Drustva, Skupstinu saziva jedna od osoba koje su
posljednje upisane kao osobe ovlastene za zastupanje u Registar udruga Republike
Hrvatske.

Clanak 18.

Sjednici Skupstine predsjedava predsjednik Drustva.

U odsutnosti predsjednika, sjednici predsjedava dopredsjednik Drustva, a ako je i on
odsutan, Skupstina na pocCetku sjednice javnim glasovanjem odreduje osobu koja ce
predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik koji potpisuje zapisnicar i dva ovjerovitelja.
Zapisnik o radu sjednice Skupstine trajno se ¢uva u pismohrani Drustva.

Clanak 19.

Skupstina pravovaljano odlu€uje ako je na sjednici nazoCna natpoloviéna vecéina svih
Clanova Skupstine, a odluke donosi veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Ukoliko u zakazano vrijeme nije prisutno viSe od polovine poslovno sposobnih ¢lanova
Skupstine, Skupstina se odgada za 15 minuta, a nakon isteka toga vremena Skupstina
pravovaljano pocCinje sa radom bez obzira na broj prisutnih poslovno sposobnih ¢lanova.



Glasovanje na sjednici SkupStine u pravilu je javno, osim ako Skupstina ne odluci
drugacije.

Clanak 20.

Skupstina Drustva:

- utvrduje politiku rada Drustva i daje smjernice za njegov rad

- usvaja Statut Drustva i njegove izmjene i dopune

- usvaja plan rada i financijski plan Drustva za tekuéu kalendarsku godinu te izvjesc¢e
o radu DrusStva u protekloj kalendarskoj godini

- usvaja godisnje financijsko izvijeS¢e Drustva

- odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti

- odlucuje o udruZzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike udruga

- birai razrjeSuje duznosti predsjednika, dopredsjednika i tajnika

- birai razrjeSuje lzvrdni odbor

- bira i razrjeSuje Nadzorni odbor

- birairazrieSuje Sud Casti

- bira i razrjeSuje osobe ovlastene za zastupanje

- odlucuje o zalbama ¢lanova na odluke Suda Casti

- odluCuje o prestanku rada Drustva i raspodjeli preostale imovine Drustva

- imenuje i opoziva likvidatora Drustva

- donosi odluke o statusnim promjenama

- odlucuje i o drugim pitanjima za koje ovim Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela Drustva

Izvrsni odbor
Clanak 21.

Izvréni odbor Drustva je izvrsSno tijelo koje obna$a izvrSne i druge poslove utvrdene ovim
Statutom u razdoblju izmedu dviju sjednica Skupstine.

Izvréni odbor Drustva sastoji se od 9 (devet) Clanova: predsjednika, dopredsjednika,
tajnika, blagajnika i pet ¢lanova.
Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora traje 4 (Cetiri) godine s mogucénosti ponovnog izbora.

Clanak 22.

Izvr$ni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca.
Sjednice IzvrSnog odbora saziva predsjednik Drustva i rukovodi njihovim radom.
U slucaju odsutnosti predsjednika, sjednicama IzvrSnog odbora rukovodi dopredsjednik.

Izvréni odbor pravovaljano odlu€uje ako je na sjednici nazo¢no vise od polovice njegovih
¢lanova i to ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova.
O radu lzvrdnog odbora tajnik Drustva vodi zapisnik.



Clanak 23.

|zvr$ni odbor Drustva:
- ustrojava i vodi rad, djelovanje i poslovanje Drustva izmedu dviju sjednica

Skupstine

- priprema prijedlog godiSnjeg plana DruStva i skrbi se o njegovom izvrSenju

- provodi odluke Skupstine

- upravlja imovinom Drustva, donosi prijedlog financijskog plana i odluCuje o
koriStenju sredstava

- odluCuje o osnivanju i raspustanju organizacijskih jedinica u sklopu Drustva
(komisije, sekcije, odsjeci i grupe) imenuje i potvrduje voditelje jedinica

- imenuje radnu skupinu, nositelja i clanove radne skupine u sklopu Drustva

- utvrduje prijedlog Statuta i donosi Pravilnike o radu komisija, sekcija, odsjeka i
grupa

- bira i razrjeSuje blagajnika

- vodi poslove Drustva sukladno odlukama SkupSstine

- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvijeS¢a

- utvrduje prijedloge za priznanja i nagrade

- suraduje s planinarskim i drugim udrugama, tvrtkama i institucijama

- donosi odluke o izdavackim, informacijskim, marketinSkim i drugim aktivnostima u
skladu s odlukama Skupstine

- organizira i saziva savjetovanja, seminare i druge skupove radi osposobljavanja
Clanova

- obavlja i druge poslove u interesu razvitka Drustva.

Nadzorni odbor
Clanak 24.

Nadzorni odbor Cine predsjednik i dva ¢lana koje je izabrala Skupstina Drustva.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 (Cetiri) godine.

Clan Nadzornog odbora istovremeno ne moze biti &lan lzvrénog odbora.

Sjednice Nadzornog odbora odrZzavaju se prema potrebi.

Nadzorni odbor donosi odluke vec¢inom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor nadzire materijalno-financijsko i ostalo poslovanje Drustva, a izvje$¢e o
radu podnosi Skupstini.

Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo sudjelovati na sjednicama lzvrnog odbora, ali bez
prava odlucCivanja.

Utvrdi li Nadzorni odbor nepravilnosti u radu Drustva, izvijestiti ¢e o tome Izvrdni odbor
Drustva i one Ciji je rad nadzirao te pozvati lzvrSni odbor da u odredenom roku otklone
uocCene nepravilnosti.

Ukoliko lzvrsSni odbor ne otkloni nepravilnosti u ostavljenom roku, Nadzorni odbor zatraziti

¢e sazivanje Skupstine te Skupstini podnijeti izvjeSce o utvrdenim nepravilnostima.

8



Sud casti

Clanak 25.

Sud Casti sastoji se od predsjednika i Cetiri ¢lana s mandatom od 4 (Cetiri) godine s
mogucnosti ponovnog izbora.

Clanovi Suda &asti ne mogu biti &lanovi Izvrénog odbora.

Protiv ¢lana DruStva koji postupi suprotno odredbama ovog Statuta ili odlukama tijela
Drustva i time nanese Stetu interesima Drustva odnosno narusi njegov ugled, koji povrijedi
ugled i interese drugih ¢lanova te koji neopravdano ne izvrsi svoje ¢lanske obveze, moze
se pokrenuti stegovni postupak.

Zahtjev za pokretanje stegovnog postupka moze podnijeti Skupstina, Izvrsni odbor ili
Nadzorni odbor.

Sud Casti rjeSava, provodi postupke i donosi odluke o nestatutarnom ponaSanju i
naruSavanju kodeksa planinarske etike i ugleda Drustva.

Odluku donosi natpolovicnom veéinom glasova svojih ¢lanova.
Nakon provedenog postupka i ovisno o utvrdenim ¢injenicama Sud Casti izriCe slijedece
stegovne mjere:
- zalake prekrsaje: opomena ili ukor
- za teze prekrSaje: zabrana sudjelovanja na planinarskim akcijama u vremenu od
jedne godine
- za najteza djela: privremeno ili trajno iskljucenje iz Drustva.

Sud Casti svoje odluke donosi u pisanom obliku, predaje lzvrSnom odboru i, po potrebi,
izvjeStava Skupstinu.

Nakon odluke Suda Casti kaznjena stranka moze u roku od 15 dana po dostavi Odluke
Suda Casti pokrenuti zalbeni postupak na Skupstini Drustva.

Clan Suda &asti mozZe biti razrijeSen duznosti prije isteka mandata:
- na svoj zahtjev
- ako ne izvrSava povjerene zadatke
- ako svojim postupcima nanose Stetu DruStvu ili njegovu ugledu.

Predsjednik Drustva
Clanak 26.

Predsjednik Drustva:
- zastupa Drustvo

- skrbi se o radu Drustva i njegovih tijela te o zakonitosti rada Drustva
- vodi poslove Drustva sukladno odlukama Skupstine



- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvijeS¢a

- dostavlja Zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun udruge

- vodi posebnu skrb o imovini Drustva i naredbodavatelj je za izvrSenje financijskog
plana Drustva

- provodi odluke i zakljuCke Skupstine

- saziva sjednice Skupstine, predlaze dnevni red sjednice i vodi sjednicu Skupstine
do izbora radnog predsjednistva

- saziva i vodi sjednice IzvrSnog odbora, te predlaze dnevni red

- obavlja i druge poslove u interesu Drustva.

Predsjednika Drustva bira Skupstina Drustva vecinom glasova nazocCnih ¢lanova na
mandat od 4 (Cetiri) godine, s moguénosti ponovnog izbora.

U slu€aju ostavke, odsutnosti, sprijeCenosti ili smrti predsjednika u svim poslovima
zamjenjuje ga dopredsjednik.

Kandidatura za predsjednika Drustva podnosi se lzvrSnom odboru Drustva najmanje
Cetrnaest (14) dana prije odrzavanja izborne Skupstine.

Kandidatura mora sadrzavati zivotopis i Program rada Drustva za izborno razdoblje.
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupstini Drustva.

Predsjednik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata:
- navlastiti zahtjev
- ako ne postupa u skladu s ovim Statutom ili drugim pozitivnim propisima
- ako ne izvrSava odluke Skupstine ili postupa protivno tim odlukama
- ako svojim nesavjesnim radom prouzro€i Stetu Drustvu ili njegovu ugledu.

Odluku o razrje$enju predsjednika donosi Skupstina veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Clanak 27.

U slu€aju prestanka mandata Predsjednika prije isteka vremena na koje je biran provodi
se postupak izbora novog Predsjednika za preostali dio mandata na izvanrednoj sjednici
Skupstine Drustva.

Dopredsjednik
Clanak 28.
Dopredsjednik:

- zastupa Drustvo u odsutnosti predsjednika,

- u slu€aju odsutnosti predsjednika, saziva i rukovodi sjednicama lzvr§nog odbora,

- U odsutnosti predsjednika zaklju€uje i potpisuje ugovore i sporazume na temelju
odluka lzvrSnog odbora,

- pravovremeno izvjeS¢uje predsjednika Drustva o aktivhostima koje je provodio kao
njegov zamjenik,
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- skrbi o radu Drustva i njegovih tijela i odgovoran je da rad bude u skladu sa
Statutom, zakonima i propisima,

- provodi odluke i zakljuCke Skupstine,

- obavlja i druge poslove u interesu Drustva.

Dopredsjednika DruStva bira Skupstina DruStva vecinom glasova nazoénih ¢lanova na
mandat od 4 (Cetiri) godine, s moguénosti ponovnog izbora.

U sluCaju ostavke, odsutnosti, sprijeCenosti ili smrti dopredsjednika u svim poslovima
zamjenjuje ga tajnik.

Dopredsjednik moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka mandata:
- navlastiti zahtjev
- ako ne postupa u skladu s ovim Statutom ili drugim pozitivnim propisima
- ako ne izvrSava odluke Skupstine ili postupa protivno tim odlukama
- ako svojim nesavjesnim radom prouzroci Stetu DruStvu ili njegovu ugledu.

Odluku o razrjeSenju Dopredsjednika Drustva donosi Skupstina veéinom glasova nazocnih
Clanova.

Tajnik Drustva
Clanak 29.

Tajnik Drustva organizator je rada i poslovanja Drustva, a osobito:

- skrbi o uvjetima rada i djelovanja

- vodi popis €lanova i skrbi se o ¢lanskim zahtjevima i obvezama

- obavlja struéno-administrativne poslove i odgovoran je za pripremu sjednica tijela
Drustva

- skrbi se o pravodobnoj pripremi izvjeS¢a za Skupstinu

- skrbi se o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, IzvrSnog odbora
i drugih tijela Drustva

- vodi zapisnike i pismohranu Drustva

- vodi evidenciju o nagradama i priznanjima

- skrbi se o pravovremenom obavjeStavanju Clanstva i javnosti o radu i djelovanju
Drustva

- supotpisuje, uz blagajnika ili predsjednika Drustva, financijsku dokumentaciju kod
financijske agencije, banke i drugih ustanova

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom IzvrSnog odbora.

Tajnika Drustva bira Skupstina ve¢inom glasova nazoénih ¢lanova na mandat od 4 (Cetiri)
godine, s mogucnosti ponovnog izbora, na prijedlog predsjednika Drustva.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti i prije kraja mandata i to:
- na svoj zahtjev
- ako ne izvrSava zadatke koji su mu povjereni
- ako svojim postupcima nanese vecu Stetu Drustvu ili njegovu ugledu.
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Ukoliko tajnik podnese ostavku prije redovne skupstine, IzvrSni odbor ¢e imenovati
privremenog tajnika koji ¢e posao obavljati do sljedece redovne Skupstine koja ¢e izabrati
novog tajnika. Mandat novog tajnika traje do isteka mandata redovno izabranog tajnika
kojeg novi zamjenjuje.

Blagajnik Drustva
Clanak 30.

Blagajnik je Clan Drustva izabran na prijedlog predsjednika na prvoj sjednici lzvrSnog
odbora Drustva, s mogu¢noscu ponovnog izbora.
Blagajnik za svoj rad odgovara lzvrSnom odboru.

Blagajnik Drustva:
- prikuplja godisnju Clanarinu
- vodi stanje dnevne blagajne
- priprema podatke Izvr§nom odboru za financijsko izvjesc¢e
- vodi evidenciju ulaznih rauna i redoslijed placanja racuna
- vodi evidenciju bankovnih izvoda, placenih racuna i stanja racuna Drustva
- U suradnji s predsjednikom i tajnikom DruStva odluCuje o materijalno-financijskim
obvezama Drustva
- podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o prihodima i rashodima

Blagajnik moze biti razrijeSen duznosti prije kraja mandata i to:

- nasvoj zahtjev
- ako ne izvrSava zadace koje su mu povjerene
- ako svojim postupcima nanese vecu Stetu Drustvu ili njegovu ugledu

Clanak 31.

Za pojedine sloZenije stru¢ne, raCunovodstvene ili administrativne poslove Drustvo, uz
odobrenje IzvrSnog odbora, moZe angaZirati vanjske suradnike ili pruzatelje usluga
(pojedince ili tvrtke).

VIII. KOMISIJE | RADNA TIJELA
Clanak 32.

Izvr$ni odbor moZze za obavljanje pojedinih strunih i organizacijskih poslova iz djelokruga
rada DrusStva imenovati komisije i radna tijela.

Komisije mogu biti stalne i povremene. Odlukom o osnivanju komisije ili radnog tijela, ili o
imenovanju povjerenika, utvrduju se radne zadade, vrijeme za koje se osnivaju i
odgovornost za obavljanje poslova. Za ispunjenje povjerenih zada¢a komisije, radna tijela i
povjerenici odgovorni su lzvrSnom odboru.
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IX. ORGANIZACIISKE JEDINICE

Clanak 33.

Kako bi se €lanovima DruStva omogucilo sto aktivnije i jednostavnije bavljenje pojedinim
aktivnostima, u Drustvu mogu djelovati organizacijske jedinice.

Organizacijske jedinice mogu nositi naziv odsjek, sekcija, grupa, podruznica ili ogranak.

O osnivanju i raspustanju organizacijske jedinice odluc€uje lzvr$ni odbor.

Prijedlog za osnivanje novog odsjeka, sekcije, podruznice ili ogranka podnosi inicijativni
odbor predlagatelja. U prijedlogu mora biti navedeno ime kandidata za predsjednika
organizacijske jedinice.

Clanak 34.

Sadrzaj i naCin rada organizacijske jedinice te njen unutarnji ustroj ureduje se pravilima
koja donosi lzvrSni odbor Drustva u Odluci, zapisniku ili Pravilniku.
Organizacijske jedinice nemaju svojstvo pravne osobe.

Organizacijsku jedinicu vodi predsjednik jedinice kojega medu sobom biraju njeni ¢lanovi,
a potvrduje lzvrSni odbor. Predsjednik organizacijske jedinice bira ostale ¢&lanove
rukovodstva jedinice. Clanovi Drustva mogu ravnopravno sudjelovati u aktivnostima svih
organizacijskih jedinica, u skladu sa svojim mogucénostima te znanjem i vjestinama.

X. IMOVINA DRUSTVA
Clanak 35.

Imovinu DrusStva Cine novCana sredstva koje je Drustvo steklo uplatom c¢lanarine,
dobrovoljnim prilozima i darovima, obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata Drustva iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, iz fondova i/ili iz inozemnih izvora te novC€ana
sredstva koje je Drustvo steklo od nekretnina i pokretnih stvari Drustva, kao i drugih
imovinskih prava.

Drustvo moze raspolagati svojom imovinom samo radi ostvarivanja ciljeva i obavljanja
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 36.

Drustvo upravlja sredstvima za rad u skladu s propisima o materijalnom i financijskom
poslovanju neprofitnih organizacija, a u okviru financijskog plana koji na prijedlog lzvrSnog
odbora donosi Skupstina Drustva.

Financijski plan provodi IzvrSni odbor.
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Clanak 37.
U slu€aju prestanka postojanja Drustva, imovina se na osnovi odluke Skupstine, a nakon

namirenje vjerovnika i troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje
Hrvatskom planinarskom savezu.

Xl. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 38.

Za postignute uspjehe i rezultate u radu, doprinos razvoju Drustva i dugogodisSnje Clanstvo
u Drustvu mogu se na prijedlog IzvrSnog odbora dodjeljivati priznanja ¢lanovima Drustva.

Priznanja se mogu dodjeljivati i drugim zasluznim pojedincima, planinarskim i drugim
organizacijama, za poseban doprinos razvoju planinarske djelatnosti i uspjeSnu suradnju
na podrucju planinarstva.

Prijedlog za dodjelu priznanja Hrvatskog planinarskog saveza ili drugih saveza, podnosi
se lzvrSnom odboru, u skladu s kriterijima propisanima Pravilnikom o dodjeli priznanja
Hrvatskog planinarskog saveza.

XIl. PRESTANAK POSTOJANJA DRUSTVA

Clanak 39.

Drustvo prestaje postojati:
- odlukom Skupstine o prestanku Drustva
- u drugim slu¢ajevima previdenim ¢lankom 48. Zakona o udrugama.

U slu€aju kad o prestanku postojanja Drustva odlu€uje Skupstina, odluku o tome donosi
dvotrecéinskom vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

XlIl. LIKVIDATOR DRUSTVA

Clanak 40.

Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju je imenovala Skupstina Drustva i koja je kao
likvidator upisana u Registar udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan DrusStva.

Likvidator zastupa Drustvo u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje udruge do okoncanja
postupka likvidacije i brisanja Drustva iz Registra udruga.
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XIV. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR DRUSTVA
Clanak 41.

Svi Clanovi DrusStva obvezni su suradivati u duhu =zajedniStva i solidarnosti.
Spor/sukob interesa u Drustvu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova
Drustva o kojima oni mogu slobodno raspravljati, koji utje€u na rad Drustva u cjelini i ako
se spor/sukob odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa Clanova.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa nadlezan je Sud Casti koji u svom radu na
odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Podnesak mora biti u pisanom obliku.

Odluka Suda Casti je konacna.

Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis
promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se
obrac¢a Sudu Casti da rijeSi spor/sukob interesa.

Po konacnosti odluke Suda Casti, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis
promjena u registar udruga zajedno s odlukom Suda Casti.

XV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.

Sva ostala pitanja od interesa za nesmetano obavljanje djelatnosti Drustva koja nisu
uredena ovim Statutom, ureduju se posebnim aktima koje donosi Izvr$ni odbor.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Drustva.

Tumacenja drugih akata Drustva daje Izvrdni odbor.

Clanak 43.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosSenja.
Clanak 44.

Danom stupanja na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut donesen na sjednici
Skupstine dana 27. rujna 2015. godine.

U Virovitici, 24. sije€nja 2020. godine Predsjednik HPD ,Papuk®

Mario Ripli, v.r.
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